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0. GiRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Elektrik enerjisi Gretimi iletimi ve dagitimi programi teorik ve pratik olarak hakim, alaniyla ilgili inovatif proje
liretme mevcut ve pratik projelerime sahip olmak, teknolojideki yenilikleri takip edebilen, arastirmaci, sosyo-
ekonomik farkindaliga sahip mezunlar yetistirmek amaglanmistir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari)
dngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz &niine alinan gostergeler
izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve davraniglari)
dngdriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde gbz éniine alinan gdstergeler
izlenmeli ve bunlarin yillara gére gelisimi degerlendirilmelidir. Ogrencilerin siirekliliginin saglanmasi ve gerekli
nitelikleri saglamadan mezun olmalarini 6nlemek amaciyla, 6grencilerimiz belirli harf notlari ile dogrudan veya
sartli olarak derslerden basarili olurlar. Ancak sartli gegme durumunda sinav ydonetmeligine gore bir dersten AA,
BA, BB, CB ve CC harf notlarindan birini alan 6grenciler o dersi basarmis sayilir. Ayrica, bir yariyila ait not
ortalamasi en az 2.00 olan 6grenciler, o yariyilda yariyil sonu sinavinda ven biitinleme sinavinda DC harf notu
aldiklari derslerden de basarili sayilir. Buna gore yillara gore, genel bir basarisizlik s6z konusu ise genel olarak
basarinin arttirilimasi, herhangi bir derste alinan kismi basarisizlik ise genel ortalama ile telafi edilir ve ortalama
ile gegme s6z konusu olur. Ancak tiim bu durumlar belirli sartlara baglh ve yillara gére 6grenci basarisi izlenmek
Bir dersten yariyill sonu sinavina girme sartini bir kere yerine getiren 6grenciden, bu dersi daha sonraki
yariyillarda tekrarlamasi durumunda, sadece teorik derslerden devam sarti aranmaz. Ancak, uygulama,
laboratuvar ve derse bagh diger yariyil ici calismalara devam sarti aranir. Ogrenciler, tekrarlanmasi gereken
se¢cmeli derslerinin yerine bolim baskanhgi, yiksekokul veya meslek yiksekokul midirlGgince acilan diger
se¢cmeli dersleri alabilir. Ancak, bu durumda 6grenci otomasyon (izerinden ders kayit esnasinda almis oldugu
yeni se¢cmeli dersi, birakmak istedigi segcmeli derse saydirmak zorundadir. Bu takdirde, nceki ders ve calismalar
icin kullanilmis haklar yeniden kullanilmaz. Dérdinci yariyilin sonunda genel not ortalamasi 1.80’in altinda olan
ogrenciler Ust yariyillardan ders alamaz. Bu durumdaki 6grenciler basarisiz olduklari dersleri ve déneminde ilk
kez almasi gereken dersleri alarak agirlikli genel not ortalamalarini en az 1.80’e ylkseltmek zorundadir. Agirhkli
genel not ortalamasini 1.80’e yikselttigi donemden itibaren bir st donemlerden ders alabilir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar ayrintil olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile baska kurumlarda
ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
ayrintil olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir. Yatay ve dikey gegislerde daha énceki egitiminde alinmis
olan ve Elektrik Uretim iletim ve Dagitim alaninda alinmasi gereken dersler, ders icerikleri incelenerek bélim
paydaslari tarafindan yapilan degerlendirme sonucu karar verilmektedir. Degerlendirme olgltleri icerisinde ders
icerigi, ders kredisi ve dersin AKTS'si gbz 6niinde bulundurulmaktadir. Yatay gecis MADDE 12 — (1) Kurum igi ve
kurumlar arasi yatay gegisler;

24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Dizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi

Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére yapilir. 2. Azami siire, geldigi kurumda
gecirmis oldugu siireler de hesaba katilarak bulunur. 3. Universite iginden ya da disindan gegis yapmasina karar



verilen 6grencilerin, dnceden almis olduklari derslerin gecis yaptiklari programdaki hangi derslere karsilik
sayilacagi ve intibak ettirilecekleri yariyil, bélimun 6nerisi tizerine ilgili yonetim kurulunca karara baglanir. 4.
Universite icinden gegis yapmasina karar verilen dgrencilerin, 6nceden almis olduklari derslerin harf notlari,
karsilik sayilan dersler icin gecerli sayilir ve bu notlar ortalamalara katilir. 5. Universite igi yatay gecislerde,
esdegerliligi ilgili kurulca kabul edilen programlardan gecis yapmak isteyen 6grencilerin agirhkli genel not
ortalamasinin en az 3.00 olmasi sarti aranir.

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak ortakliklar ile
ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak dnlemler alinmalidir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci
hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler alinmalidir. Program kapsaminda farkli kurum ve
programlarla anlasma yapilmamustir. Elektrik Uretim iletim ve Dagrim Programinin dgrenci degisim programi
bulunmamaktadir. Ancak 6grencilerin uygulamaya dayali bilgiler edinmesi ve staj islemlerinin saglanmasi
konusunda gesitli kurum ve kuruluslarla iletisim kurulmaktadir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti verilmelidir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti verilmelidir. Elektrik
Uretim iletim ve Dagiim Programina kayit yaptiran 6grencilere ders ve kariyer planlamasi konusunda
bilgilendirme vyapilmaktadir. Ayrica programa kayit yaptiran her Ogrenciye akademik danisman
gorevlendirilmektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarl
yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil ve tutarl
yontemlerle 8lgiilmeli ve degerlendirilmelidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagitim Programinda ayni standartlarda,
adil, tutarli ve seffaf bir sekilde Vize, Final, Bitiinleme ve Mezuniyet sinavlarina girmekte, standartlastiriimig
harf notlari ile 6lgiimlenmektedir. Giimiishane Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gére sinavlar
yapilmaktadir. Ayrica 6grenci tarafindan hazirlanan cevap kagitlari ve 6devler arsivienmektedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek givenilir ydntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini
belirleyecek giivenilir yéntemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagitim
Programinda mezun olacak 6égrencinin programdaki tiim derslerini basarmis olmasi, FF notunun olmamasi
gerekir. Bu programda 6grencinin asgari 120 AKTS kredisini saglamasi ve genel not ortalamasinin 4,00 lizerinden
en az 2,00 ve lzeri bir not ortalamasina sahip olmasi gerekmektedir.

Ayrica zorunlu stajlarini tamamlamalari beklenmektedir. Staj uygulamalarinda 6grencinin kazandigi beceriler
staj komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir.

2. PROGRAM EGITiM AMAGLARI

2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.



Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir. Elektrik enerjisi ile ilgili olan
tiim kamu kuruluglarinda ve 6zel kuruluslarda ara eleman yetistirmeyi amaclayan Elektrik iletim ve Dagrim
Programi -ekonomik farkindaliga sahip olmasi igin egitim verilmektedir. Programda saglanacak egitimin ¢iktilari
her ders igin belirlenmistir.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimina uymaldir.

Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimina uymalidir. Programdan mezun olan &grenciler; sektérde enerji Gretimi ve dagitimi
konusunda faaliyet gosteren kuruluslarda, enerji teknolojisine dayali mal dreten kuruluslarda veya tim bu
teknolojiler icin bakim ve servis hizmeti Ureten kuruluslarda galisabilirler. Bunun disinda enerjiye dayali ¢evre
teknolojisi Ureticilerinde veya ilgili alandaki hizmet Ureticisi kuruluslarda da istihdam edilebilirler.

2.3. Kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgérevleriyle uyumlu olmalidir.

Kurumun, fakiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmahdir. Program 6grenci odakl egitim faaliyetlerinin
gerceklestiriimesi egitim faaliyetlerini yerine getirmektedir. Programin ¢iktilari, mezuniyetle ilgili olarak uyum
gostermektedir.

2.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini stirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin cesitli i¢c ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagitim
Programin kazandiracag bilgi beceri ve yetkinlikleri kazandirmak icin programla alakali hazirlanmis meslek
standartlari ve sektor paydaslarinin goérisleri dikkate alinarak gbzden gecirilmesi saglanacaktr.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagitim Programinin kazandiracagi
yetkinlikler ve egitimin ciktilari bilgisine ders bilgi paketinde yer alan dokimanlarla ulasilabilir
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna adresi Bologna Bilgi Paketine ulasilabilir.

2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla glincellenmelidir.

Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla glincellenmelidir.Elektrik
Uretim iletim ve Dagrim Programin kazandiracagl bilgi beceri ve yetkinlikleri kazandirmak icin programla alakali
hazirlanmis meslek standartlari ve sektor paydaslarinin goérisleri dikkate alinarak gozden gegirilmesi
saglanacaktr.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
timiini kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amagclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program
ciktilari tanimlayabilirler.

Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin
timiini kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bicimde
tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program



ciktilari tanimlayabilirler. Program iceriginde verilen dersler Elektrik Uretim iletim ve Dagitim Programin
kazandiracagi bilgi beceri ve yetkinlikleri kazandirmak icin ¢iktilari belirlenmistir. Matematik, temel bilimler ve
teknikerlik bilgilerini elektrigin Gretimi, iletimi dagraimi alaninda kullanir is Saghigi ve Giivenligi bilgisine sahip
olur Temel elektrik ve elektronik elemanlarin niteliklerini uygun donanima karar verme amaciyla karsilastirir
Enerji gcesitlerini ve dontsimlerini saglayan bilesenleri proje gelistirme ve problem ¢éziimiinde kullanir Alandaki
bilgi ve iletisim teknolojilerini etkili bicimde kullanir Edindigi teorik ve deneysel bilgiler 1s18inda meslek alaninda
sebep sonug iliskisini kurar Elektrik devrelerinin baglantilarini yaparak analizini gergeklestirir.

Alaniyla ilgili bakim, onarim ve montaj islemlerini gergeklestirir Alaninda, gerekli 6lgme cihaz ve yontemleri
kullanarak arizayi belirler Teknolojik gelismeler dogrultusunda alaniyla ilgili bilgisayar programlari kullanarak
elektrik devrelerinin tasarim ve analizini yapar. Sektorin ihtiya¢ duydugu kaliteli hizmeti sunma amaciyla
meslegiyle ilgili konularda siirekli kendini gelistirir.

3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan bir 6lgme
ve degerlendirme sireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir

Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan bir 6lgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagitim Programinda verilen
egitim igerigi her ders doneminde gergeklestirilen vize ve final sinavlari ile degerlendirilmektedir. Ayrica yapilan
stajlarla programin g¢iktilarinin uygulamadaki karsiligl gozlemlenmektedir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program giktilarini sagladiklarini kanitlamalidir.

Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarini kanitlamaldir.
Elektrik Uretim iletim ve Dagrim Programindan mezun olacak égrencilerin edindigi bilgileri uygulamaya déniik
olarak gergeklestirebilmesi amaciyla yaptirilan zorunlu stajlarla program giktilarinin amacina ulagip ulagsmadigi
anlasilabilir.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli iyilestiriimesine
yonelik olarak kullanildigina iligkin kanitlar sunulmalidir.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin sirekli iyilestiriimesine
yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagram Programindaki
ogrenciler yeni staj uygulamasi yapacaktr. Staj siiresince 6grenci ile aktif bir iletisim saglanarak gerek duyulan
iyilestirmeler yapilacaktir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin gelismeye acik
tim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bu iyilestirme calismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye acik tim
alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali olmaldir. Elektrik Uretim iletim ve
Dagitim Programi yeni acildigi icin lyilestirme calismasi yapilmamistr.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani (mUfredati)
olmalidir. Egitim plani bu olglitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgli bilesenleri icermelidir.



Her programin program egitim amaclarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim plani (mifredat)
olmalidir. Egitim plani bu o6lglitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri igermelidir. Programda
gergeklestirilen tim egitim faaliyetleri temel bir b6lim miifredat ile saglanmaktadir. Egitim planimiz ve ders
icerikleri tiniversitemizin Web sitesinde Bologno Siireci kapsaminda yayinlanmistir.

https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna adresinden Bologna Bilgi Paketine ulasilabilir.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davraniglarin
ogrencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarin 6grencilere
kazandirilmasini garanti edebilmelidir. Program igeriginde verilen dersler Elektrik Uretim iletim ve Dagitim
Programin kazandiracagl bilgi beceri ve yetkinlikleri kazandirmak igin ¢iktilari belirlenmistir.

5.3. Egitim planinin 6ngoériildugi bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak
bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Egitim planinin 6ngorildigu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve sirekli gelisimini Egitim planinin
O6ngoruldigu bicimde uygulanmasini glivence altina alacak ve sirekli gelisimini saglayacak bir egitim yénetim
sistemi bulunmalidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagraim Programi Tiirkiye Yiksekoégretim Yeterlilikler Cercevesi,
Meslek Standartlari ve farkli egitim kurumlarinin mifredatlari takip edilerek iyilestirmeler yapilmaktadir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi
icermelidir.

Egitim Plani, En az bir yillk ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
egitimi.icermelidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagitim Programinin egitim plani bir dénemde 30 AKTS toplamda
120 AKTS'ye sahip 6grenciler iki yil sliren egitimi basari ile tamamlayarak mezuniyet olmaktadir.

5.5. . En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (mihendislik, fen,
saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (mihendislik, fen,
saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. icermelidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagiim
Programi8 AKTS zorunlu staj uygulamasi ve 112 AKTS teorik ders olarak uygulanmaktadir.

5.6. Egitim programinin teknik icerigini butlinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim olmalidir.

Egitim programinin teknik igerigini bitlinleyen ve program amagclari dogrultusunda genel egitim olmahdir.
Program kapsaminda planlanan temel egitim teknik altyapisinin yiiksek ve program amaclari dogrultusunda
isglicli piyasasinin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde verilmesi icin gelistirilmektedir.

5.7. Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar, ilgili standartlari ve gercekgi
kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlari ve gercekgi kisitlari ve
kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir. Elektrik Uretim iletim ve
Dagittim  Programindan mezun olacak o6grencilerin edindigi bilgileri uygulamaya donik olarak



gerceklestirebilmesi amaciyla yaptirilan zorunlu stajlarla program ciktilarinin amacina ulasip ulasmadigl
derslerde edinilen bilgi ve becerilerin uygulamaya ne derecede etki ettiginin degerlendirilebilir.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak (izere, dgretim Uyesi-6grenci iliskisini, &grenci
danismanhgini, Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi
surdlrebilmeyi saglayacak ve programin tim alanlarini kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim lyesi-6grenci iliskisini, 6grenci danismanligini,
Universiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi stirdirebilmeyi
saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir. Elektrik Uretim iletim ve
Dagitim Programi kapsaminda sunulan egitimin icerigiyle uyumlu olarak programda yeterli diizeyde 6gretim
elemani istihdam edilmektedir.

6.2. Ogretim kadrosu vyeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir.

Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistiriimesini saglamalidir. Programda bulunan 6gretim kadrosunun sireg icerisinde
arttinlmasi ve uygulamaya dayali bilgi ve mesleki tecriibeye sahip 6gretim elemanlarinin istihdam edilmesi
gerektigi degerlendirilmektedir.

6.3. Ogretim liyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak
belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yénelik olarak
belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir. Ogretim (iyesi atama ve yiikseltme kriterleri {iniversitemizin yayinladig
Ogretim Uyeligine Yiikseltiime, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yénergesi'ne gére belirlenmis ve
uygulanmaktadir.

7. ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli ve
o6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve
o6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir. Derslerdeki her tirli uygulamalarin
yapilabilecegi; deney setleri, 6lci aletleri, bilgisayarlar ve elektronik sarf malzemeleri ile tam donanimli iki adet
elektronik laboratuvari ve bilgisayar destekli derslerin verilebilecegi iki adet bilgisayar laboratuvari vardir. Cesitli
elektronik ve elektrik mithendisligi derslerinde pratik uygulamalar igin gesitli ekipman ve malzemeler mevcuttur
ve asagida siralanmistir:

e 30 adet “Lojik Deney Modulii”- Sayisal Elektronik ve Sayisal Tasarim derslerini uygulamasi igin,

e 20 Adet “Analog Deney Seti” — Sayisal Elektronik, Dogru Akim Analizi, Alternatif Akim Devre Analizi,
Elektronik-I ve Elektronik-Il, Gli¢ Elektronigi derslerinin uygulamalari igin,

e 20 Adet “Dijital Deney Seti” — Sayisal Elektronik ve Sayisal Tasarim derslerinin uygulamasi igin,

e 1 Adet 15 Modiilli Glig Elektronigi Deney Seti — Glig¢ Elektronigi dersi uygulamalari igin,



e 5 Adet PLC Deney Seti — Programlanabilir Denetleyiciler dersi uygulamalari igin,

e 5 Adet 8086 Deney Seti — Mikrodenetleyiciler dersi uygulamasi igin,

e 15 Adet PIC Uygulama Kiti — Mikrodenetleyiciler dersi uygulamasi igin,

e 15 Adet Osilaskop — Tum derslerin uygulamalari igin,

e 50 Adet Dogru Akim Gui¢ Kaynagi - Tum derslerin uygulamalari igin,

e 20 Adet Sinyal Ureteci - Tim derslerin uygulamalari icin 50 Adet Dijital Multimetre

e  Tiim derslerin uygulamalari igin 30 Adet Analog Multimetre

e  Tum derslerin uygulamalari ici,n 10 Adet Glines Enerjisi Paneli

e  Tiim derslerin uygulamalari igin 1 Adet masaustu testere Baski devre uygulamalari igin,

e 1 Adet masalstii matkap — Baski devre uygulamalari igin,

Ayrica direng, kondansator, bobin, diyot, transistor, dc motor, trafo, réle, kontaktér, cesitli entegreler, sigortalar,
baglanti kablolari vb. olmak lizere uygulamalarda kullanilabilecek ¢ok sayida sarf malzeme var.

7.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerinin karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim Uyesi iliskilerini
canlandiran uygun altyapi mevcut olmaldir.

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim Uyesi iliskilerini
canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir. Kelkit Aydin Dogan MYO, 50.000 m2 lik yerleske alani lizerinde
15.000 m2 kapali alana sahiptir. 755 6grenci kapasiteli egitim bloklarinda; 19 adet teknolojik ara¢ gereclerle
donatilmis derslik, 8 adet laboratuvar, 185 kisilik konferans salonu, 19 kisilik toplanti salonu, 4.358 kitaphk
kitiphane, 4 kisilik internet kafe, kantin, yemekhane ve 6gretim elemanlari igin ofisler bulunmaktadir. Program
kapsaminda egitim ve Ogretim faaliyetleri disinda 6grenci-6gretim elemani arasinda iliskiyi giiclendirecek
faaliyetlerin planlanmasi yapilacakdr.

7.3. Programlar 6grencilerine modern mihendislik araclarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklar
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek dogrultuda,
0grenci ve 6gretim Uyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Programlar 6grencilerine modern muhendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri olanaklari saglamalidir.
Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim
tyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari igin yeterli diizeyde olmalidir.

Derslerdeki her turli uygulamalarin yapilabilecegi; deney setleri, 6lcii aletleri, bilgisayarlar ve elektronik sarf
malzemeleri ile tam donanimli iki adet elektronik laboratuvari ve bilgisayar destekli derslerin verilebilecegi iki
adet bilgisayar laboratuvari vardir.

Cesitli derslerde, ozellikle elektrik ve elektronik mihendisliginde kullanilan ekipman ve deney kitlerinin ayrintil
bir listesi asagidaki gibidir:

e 30 adet “Lojik Deney Modiili”- Sayisal Elektronik ve Sayisal Tasarim derslerini uygulamasi icin,
e 20 Adet “Analog Deney Seti” — Sayisal Elektronik, Dogru Akim Analizi, Alternatif Akim Devre Analizi,

Elektronik-I ve Elektronik-1l, Gli¢ Elektronigi derslerinin uygulamalari igin,



e 20 Adet “Dijital Deney Seti” — Sayisal Elektronik ve Sayisal Tasarim derslerinin uygulamasi igin,

e 1 Adet 15 Modiilli Glg Elektronigi Deney Seti — Gli¢ Elektronigi dersi uygulamalari igin,

e 5 Adet PLC Deney Seti — Programlanabilir Denetleyiciler dersi uygulamalari igin,

e 5 Adet 8086 Deney Seti — Mikrodenetleyiciler dersi uygulamasi igin,

e 15 Adet PIC Uygulama Kiti — Mikrodenetleyiciler dersi uygulamasi igin,

e 15 Adet Osilaskop — Tum derslerin uygulamalari igin,

e 50 Adet Dogru Akim Gli¢ Kaynagi — Tum derslerin uygulamalari igin,

e 20 Adet Sinyal Ureteci — Tiim derslerin uygulamalari igin,

e 50 Adet Dijital Multimetre — Tiim derslerin uygulamalari igin,

e 30 Adet Analog Multimetre — Tim derslerin uygulamalari igin,

e 10 Adet Glines Enerjisi Paneli — Tum derslerin uygulamalari igin,

e 1 Adet masalisti testere — Baski devre uygulamalari igin,

e 1 Adet masalistii matkap — Baski devre uygulamalari igin,

e Ayrica direng, kondansator, bobin, diyot, transistdr, dc motor, trafo, role, kontaktor, cesitli entegreler,
sigortalar, baglanti kablolari vb. olmak Uzere uygulamalarda kullanilabilecek ¢ok sayida sarf malzeme

var.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli
diizeyde olmalidir.

Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmak icin yeterli diizeyde
olmalidir. Ogrencilerimiz icin sunulan kitiiphane olanaklari merkez kampiis ve Kelkit Aydin Dogan MYO
icerisinde mevcuttur. Ogrencilerimizin Proxy ayarlari ile erisebilecekleri E-Kiitiphane olanaklari ile
ulasabilecekleri birgok veri tabani mevcuttur. Bunlar asagida verilmistir:

ULAKBIM TARAFINDAN SAGLANAN KESIF ARAGLARI
Veri TabaniLisans Siiresi icerik / Dokiimanlar Ekual Kesif Aract URL Ebscohost Proquest
SATIN ALINAN VERi TABANLARI-Veri Tabani Lisans Siiresi icerik /Dokiimanlar
E-Book Central (01/01/2024 - 31/12/2025)
Hiperkitap (01/01/2024 - 31/12/2025)
idealonline (01/01/2024 - 31/12/2025)
Sobiad (01/01/2024 - 31/12/2025)
ULAKBiM TARAFINDAN SAGLANAN VERi TABANLARI
Veri Tabani Lisans Siiresi igerik / Dokiimanlar Academic Search Ultimate
e Business Source Ultimate
e  Central & Eastern European Academic Source Eric
e  MasterFILE Complate
e  MasterFILE Reference eBook Collection Newspaper Source Plus OpenDissertations

e Regional Business News



The Belt and Road Initiative Reference Source

TR Dizin

MasterFILE Reference eBook Collection: Contains reference eBooks covering various subjects.
Newspaper Source Plus: Provides access to a collection of newspapers from around the world.

OpenDissertations: A resource for accessing the dissertations and theses of universities around the
world.

Regional Business News: Focuses on regional business publications.

The Belt and Road Initiative Reference Source: Likely covers content related to the Belt and Road
Initiative, a development strategy involving infrastructure and investments in countries across Asia,
Europe, and Africa.

TR Dizin: A Turkish academic citation index.

Applied Science & Business Periodicals Retrospective: Contains historical articles from applied science
and business periodicals.

Applied Science & Technology Index Retrospective: Contains historical articles related to applied science
and technology.

Art Index Retrospective: Provides access to historical articles related to art and art history.
Business Periodicals Index Retrospective: Contains historical business-related articles.
Education Index Retrospective: Focuses on historical articles related to education.

European Views of the Americas: 1493 to 1750: Contains historical materials that describe the history
of European exploration in the Americas.

Humanities & Social Sciences Index Retrospective: Covers historical articles related to the humanities
and social sciences.

Library, Information Science & Technology Abstracts: Focuses on topics related to libraries, information
science, and technology.

Medline: Provides access to a vast collection of articles in the field of medicine and healthcare.
Newswires: Offers news articles from various newswires.

Teacher Reference Center: Provides resources for teachers and educators.

Web News: Likely focuses on news articles from various online sources.

DynaMed: A clinical decision support tool for healthcare professionals that provides evidence-based
information for medical diagnosis and treatment.

Emerald Premier eJournal: Offers access to academic journals in various fields, including business,
management, and social sciences.

IEEE iThenticate: A plagiarism detection tool used to ensure the originality of academic and research
papers.

JSTOR Archive Journal Content: Provides access to a vast collection of academic journals, books, and
primary source materials.



Mendeley: A reference manager and academic social network that helps researchers organize and
collaborate on research projects.

OVID-LWW: Likely an access point to resources from Wolters Kluwer's Ovid platform, which provides a
wide range of medical and healthcare content.

ProQuest Dissertations & Theses: A comprehensive collection of dissertations and theses from around
the world.

ScienceDirect Freedom Collection: Offers access to a wide range of scientific and technical research
articles.

Scopus: An abstract and citation database of peer-reviewed literature, covering various academic
disciplines.

Springer: Provides access to academic journals and books published by Springer.

Nature — Academic Journals: Access to academic journals from the Nature Publishing Group, covering a
wide range of scientific disciplines.

Nature — Nature Journals All: Likely offers access to the entire range of journals published by Nature.
Nature — SpringerLink: Access to academic journals and resources from Springer Nature.

Nature — Adis Springer: Likely includes content related to drug information and clinical trials.

Nature — Palgrave: Focuses on social sciences and humanities content.

Macmillan Journals: Provides access to academic journals published by Macmillan.

Taylor & Francis: Offers academic journals and books across various disciplines.

Turnitin: A tool for plagiarism detection and academic integrity.

Web of Science Science Citation Index: Provides access to scientific research articles and citation data.
Social Science Citation Index: Focuses on social science research articles and citation data.

Art & Humanities Citation Index: Covers research in arts and humanities fields.

Book Citation Index: Provides citation data for books.

Conference Proceedings Citation Index (CPCI-S) and (CPCI-SSH): Contains citation data for conference
proceedings.

WileyOnline Library: Access to academic journals and books published by Wiley.

GrenFILE: A multidisciplinary database with a focus on environmental science and related disciplines.

UCRETSIZVERI TABANLARI

Bunlar, gesitli akademik disiplinlerdeki genis bir icerik yelpazesine erisim saglayan ek akademik veri tabanlari
ve kaynaklardir. Bu kaynaklar asagida verilmistir:

PubMed: Makaleler, dergiler ve klinik ¢alismalar da dahil olmak (izere biyomedikal ve yasam bilimleri
literatlirlinlin Ucretsiz veri tabani.

DergiPark: Akademik dergilere, konferans bildirilerine ve tezlere ev sahipligi yapan Tirk akademik
platformu.



e Akademik YOK Tez Merkezi: Yiksekégretim Kurulu'nun Tiirkce tez ve bitirme &devlerini iceren tez veri
tabani.

e TDV islam Ansiklopedisi: Tiirkiye Diyanet Vakfi islam Ansiklopedisi.
e  Tirk Sinema Arastirmalari: Tiirk sinemasi arastirmalarina iliskin kaynaklar.
e  Kalkinma KutUphanesi: Kalkinma galismalari ile ilgili kaynaklar.

e DOAIJ (Directory of Open Access Journals): Cesitli disiplinleri kapsayan, agik erisimli, hakemli dergilerin
dizini.

e DOAB (Directory of Open Access Books): Cesitli akademik yayincilara ait agik erisimli kitaplarin dizini.
e  TurKomp: Hesaplamali dilbilim ve dogal dil isleme ile ilgili, muhtemel olarak Tirkge bir kaynak.

e  Wikilala (Osmanli Dijital Kitiiphanesi): Osmanl imparatorlugu ile ilgili kaynaklarin dijital formatta
bulunmasi.

e Rosetta Stone: Dil edinimine yonelik etkilesimli dersler sunan bir dil 6grenme platformu.
7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidir.

Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli
glivenlik 6nlemleri alinmig olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir. Ogretim ortaminda
ve Ogrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmistir. Engelli 6grenciler igin gerekli fiziki
diizenlemeler yapilmistir.

Bunun yaninda engelli 6grenciler igin sunulan imkanlar https://engelsiz.gumushane.edu.tr/ adresinde su
sekilde siralanmistir:

Sunulan imkanlar

Ogrencilerimize kismi zamanl is olanagl sunulmasi Universitemizin burs imkanlarindan yararlanmasi Saglik
glivencesi olmayan &grencilerin saglik giderlerinin karsilanmasi Kayitlar sirasinda 6ziirlii 6grenciler icin Ogrenci
islerinde ayri bir personel gérevlendirildi.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin
kalitesini ve bunun siirdlrilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagraiminda izlenen strateji, programin kalitesini
ve bunun siirdirilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal
kaynaklar ve dagitiminda izlenen stratejisi Elektrik Uretim iletim ve Dagiim Programinda planlanan faaliyetlerin
gerceklestiriimesine olumlu katki saglayacagi distiniilmektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini sirdiirmesini saglayacak
yeterlilikte olmahdir

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini slrdiirmesini saglayacak
yeterlilikte olmalidir. 2022 YILI FAALIYET RAPORUNA gére Nitelikli 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve
mesleki gelisimini saglama konusunda etkili oldugu distiniimektedir

8.3. Program igin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalidir.



Program icin gereken altyapilyi temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalidir. Parasal kaynak rektorlik araciligiyla devlet kurumlarinin yillik olarak 6ngérdigu bitceye uygun
olarak saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.

Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir. Program
gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar,
program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmaldir. Teknik ve idari kadrolar, program
ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve niteliktedir. Teknik ve idari kadrolar WEB adresinden ulasilabilir.

https://kelkitaydindoganmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/idari-personel/

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, b6lum ve varsa diger alt birimlerin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma siiregleri, program ciktilarinin gerceklestiriimesini ve egitim
amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir

Yiksekoégretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bolim ve varsa diger alt birimlerin
Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorlik, fakilte, bélim ve varsa diger alt birimlerin kendi
iclerindeki ve aralarindaki tim karar alma siregleri, program g¢iktilarinin gergeklestiriimesini ve egitim
amaglarina ulasiimasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir. Elektrik Uretim iletim ve Dagiim Programi igin
alinacak kararlar bolim baskani baskanhginda bélimdeki 6greti elemanlariyla toplanti yapilarak bélim kurulu
karari alinir. YUKSEKOKUL ydnetim kurulu karari alir.

10. PROGRAMA 0zZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir. Programa ait 6grencilerin kabuli, yeterliligi, st kademeye gegis,
mezuniyet ve mezuniyet sonrasi kazanilan program ciktilarina yonelik élgitlerin saglanmasi Bologna Siirecine
ile glivence altina alinmistir.

SONUC

Elektrik Uretim iletim ve Dagitim alaninda tekniker diizeyinde eleman yetistirmeyi amaglayan b&liimiin saha
tecribesine sahip sosyal hizmet akademisyenleri ile gliglendirilmesi gerekmektedir. Planlanan egitim faaliyetleri
bilgi, beceri ve deger temelinde yurutiilmektedir. Slireg icerisinde 6grencilerden alinan geri bildirimlerle egitim
siireci gozden gecirilmekte ve gerekli iyilestirme galismalari gerek duyulmasi durumunda yapiimaktadir.


https://kelkitaydindoganmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/idari-personel/

