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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Elektronik Teknolojisi programi, okulumuzun Erzincan Universite’si ne bagh olarak ilk kuruldugu
donemde “Endiistriyel Elektronik™ program olarak egitim-6gretimine baslamustir. Kelkit Aydin
Dogan Meslek Yiiksekokulu, Giimiishane Universitesi’ne agildiktan sonra iiniversitemize baglanmig ve
egitim Ogretimine bu cati altinda devam etmistir. 2009 yilindan sonra ise “Elektronik Teknolojisi”
programu Olarak ismi degismistir. Uzun yillar mezun verdikten sonra 2017-2018 doéneminde yeterli
ogrenci tercih etmemesinden dolay1 program 6grenci alimina kapatilmustir. 2019-2020 Giiz donemi
itibariyle tekrar program 6grenci almaya baslamus ve aktif egitim devam etmektedir.
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1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar (bilgi, beceri ve
davranislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde g6z 6niine
alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Ogrenci Se¢me Ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan OSYS smavindan basaril olmak.
Yabanci uyruklu 6grencilerin kabul kosullar1 her akademik yilin baslangicinda tiniversitenin web
sayfasinda ilan edilmektedir. Ogrencilerin siirekliliginin saglanmasi ve gerekli nitelikleri saglanmasi
amactyla, 6grencilerimiz belirli harf notlari ile dogrudan veya sarth olarak derslerden basarili olurlar.
Ancak sartli gegme durumunda simav yonetmeligine gore: Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf
notlarindan birini alan 6grenciler 0 dersi basarmus sayilir. Ayrica, bir yariyila ait not ortalamasi en az
2.00 olan 6grenciler, 0 yartyilda yartyil Sonu sinavinda Ve biitiinleme smavinda DC harf notu aldiklart
derslerden de basarili sayilir. Buna gore yillara gore, genel bir basarisizlik s6z konusu ise genel olarak
basarinin arttirtlmasi, herhangi bir derste alinan kismi basarisizlik ise genel ortalama ile telafi edilir ve
ortalama ile gegme s6z konusu olur. Ancak tiim bu durumlar belirli sartlara baghdir. Bir dersten yartyil
sonu smavina girme sartini bir kere yerine getiren 6grenciden, bu dersi daha sonraki yariyillarda
tekrarlamasi durumunda, sadece teorik derslerden devam sart1 aranmaz. Ancak, uygulama, laboratuvar
ve derse bagh diger yarty1l ici calismalara devam sarti aranir. Ogrenciler, tekrarlanmasi gereken se¢meli
derslerinin yerine boliim baskanligi, yiiksekokul veya meslek yiiksekokul miidiirliiglince agilan diger
segmeli dersleri alabilir. Ancak, bu durumda 6grenci otomasyon iizerinden ders kayit esnasinda almis
oldugu yeni se¢meli dersi, birakmak istedigi segmeli derse saydirmak zorundadir. Bu takdirde, 6neeki
ders ve galigmalar i¢in kullanilmis haklar yeniden kullanilmaz.
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1.2. Yatay ve dikey gegisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar ayrmntil olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

Kurum i¢i ve kurumlar arasi yatay gecisler; 24/4/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik
hiikiimlerine gore yapilir.

Azami siire, geldigi kurumda gecirmis oldugu siireler de hesaba katilarak bulunur.
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Universite i¢inden ya da disindan gecis yapmasina Karar verilen dgrencilerin, dnceden almis olduklar
derslerin gecis yaptiklar1 programdaki hangi derslere karsilik sayilacagi ve intibak ettirilecekleri yariyail,
boliimiin 6nerisi lizerine ilgili yonetim kurulunca karara baglanur.

Universite i¢inden gecis yapmasina karar verilen dgrencilerin, dnceden almus olduklar: derslerin harf
notlari, karsilik sayilan dersler i¢in gecerli sayilir ve bu notlar ortalamalara katilir.

Universite i¢i yatay gecislerde, esdegerliligi ilgili kurulca kabul edilen programlardan gegis yapmak
isteyen o6grencilerin agirlikli genel not ortalamasinin en az 3.00 olmasi sart1 aranir.

Programimiz iki yillik oldugu igin dikey gecis yapilamamaktadir.
Kanitlar
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1.3. Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler almmalidir.

Daha onceleri teknik geziler diizenlenip, 6grencilerin staj ve is bulma konusunda sorun yasamamasi
girisimlerde bulunulmustur. Ozellikle Kayseri Ozsiit Madencilik (Centerra Gold Inc.) ile bu
konuda goriismeler yapilmstir. Ancak okulumuzun bulundugu bélgede sanayinin gelismemis olmasi bu
konuda hedefledigimiz diizeyde basar1 saglanamamastir.

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanhk hizmeti
verilmelidir.

Giimiishane Universitesi Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligine gore damismalik hizmeti asagidaki
gibi yiiritiiliir:

Kesin kayitlar1 yapilan birinci simf 6grencilerine Universiteyi tanitmak amaciyla, derslerin
baglamasindan o6nce, ilgili birimler tarafindan oryantasyon programlari diizenlenebilir. Her 6grenci icin,
kayith olduklar1 boliim baskanliginca dersler baslamadan 6nce bir akademik danisman gorevlendirilir.
Akademik danisman;

akademik takvimde belirtilen siire igerisinde danisman oldugu 6grenci tarafindan onaylanmis ders
yazilimlarini1 kontrol eder ve onaylar.

Hatali olan ders kayitlari i¢in 6grenciyi uyarir ve gerekli diizeltmeyi yaptiktan sonra onaylar. Akademik
danigmanlar, diger damismanlik gorevlerini Senatonun belirledigi esaslar ¢ergevesinde yiiriitiir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilart seffaf, adil ve
tutarli yontemlerle olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Tiim 6grenciler ayni standartlarda, adil, tutarli ve seffaf bir sekilde vize, final, biitiinleme ve mezuniyet
sinavlarina girmekte, standartlastirmis harf notlar ile 6l¢iimlenmektedir.

Giimiigshane Universitesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gore sinavlar asagidaki gibi
uygulanmaktadir:

Simavlar; ara smav, yartyil Sonu smavi, biitlinleme smavi, mezuniyet siavi, mazeret smavi ve muafiyet
smav1 olmak tizere alt1 gesittir. Sinav notlar1 100 puan iizerinden degerlendirilir. Not ortalamasina
katilmayan dersler egitim-6gretim planinda belirtilir. Sinav gerektirmeyen egitim 6gretim ¢ahigmalar
ilgili akademik kurulca tespit edilerek egitim-6gretim planinda belirtilir ve bu konuda Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligina da bilgi verilir. Bu durumda 6grencinin harf notu yariyil i¢i ¢alismalari
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degerlendirilerek takdir edilir.
Ara sinav
MADDE 19 — (1) Her ders i¢in her yariyilda en az bir ara sinav yapilir. Ara siavin harf notuna katkisi

% 40’tir. Bir ara sinav yapilmasi halinde % 40’1, birden fazla ara sinav ve yariyil ¢alismasi yapilmasi
halinde, bu smavlarin veya yariyil i¢i ¢alismalarinin yiizdelik oranlarinin toplaminin harf notuna katkisi

% 40’1 gegmeyecek sekilde dersin 6gretim iiyesi tarafindan belirlenir.

Yariyil i¢i ¢alismalar ve takvimi, yariy1l baginda boliim bagkanliginca ilgili kurula sunulur ve 6grenciye
duyurulur. Bir sinifin dersleri i¢in bir giinde ikiden fazla sinav yapilmayacak sekilde program hazirlanir.
Ara smavlar sekizinci haftada yapilir, bu hafta ders yapilmaz. Notlar sinavlarin bitig tarihinden itibaren
en geg on bes giin igerisinde ilan edilir.

Proje, bitirme galismasi ve seminer dersleri i¢in ara sinav yapilmaz. Saglik yiiksekokullarinda ve saglik
hizmetleri meslek ytiksekokullarinda klinik, saha ¢alismasi gibi uygulamali meslek derslerinin

uygulama notunun harf notuna katkist %50’dir. Ara sinav ve yariyil sonu sinavinin agirlikli
ortalamasinin % 50’si ile uygulama notunun % 50’si almarak harf notu hesaplanur.

Yariyil sonu smavi

Yariyil sonu sinavlart, ilgili boliim baskanligi veya yiiksekokul miidiirliigiince ilan edilen yer, tarih ve
saatlerde iki haftaya yayilarak yapilir ve bu konuda Ogrenci Isleri Daire Baskanligina da bilgi verilir.
Yartyil sonu smavinin harf notuna katkisi %60 tir. Yartyil sonu smavinda 100 iizerinden en az 45 puan
alma zorunlulugu vardir. Yartyil Sonu siavina girmeyen veya bu sinavdan en az 45 puan alamayan
ogrencilerin, ara smav Ve yartyll i¢i caligmalari degerlendirmeye katilmaz ve bu dgrenciler FF harf notu
ile degerlendirilir.
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1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek i¢in, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.

Ogrencinin programdaki tiim derslerini basarmis olmasi, FF, DZ ya da YZ notunun olmamasi gerekir.
Bu programda 6grencinin asgari 120 AKTS kredisini saglamasi ve genel not ortalamasinin 4,00
tizerinden en az 2,00 olmasi gerekmektedir. Bu programda 30 giin staj zorunlulugu bulunmaktadir.
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2. PROGRAM EGITIM AMACLARI
2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tamimlanmis olmalidir.

Elektronik Teknolojisi programinin amaci; sanayide kullanilan elektronik ve elektrik donanimlarinin
montaj1, tamiri ve devreye alma konularinda ¢alisacak; alaninda donanimli ve 6zgiiveni yiiksek ara insan
giiciinii yetistirmektir.
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2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimima uymalidir.

Ogrenciler boliimdeki zorunlu derslerle temel elektronik bilgi ve becerileri gelistirilerek kamu kurum
ve kuruluslari ile 6zel sektorde elektronik alaninda istihdam edilebilecek diizeye gelmektedir. Ayrica
segmeli dersler ile de gilincel uygulamalar hakkinda donanimlar1 gelistirilmektedir. Mezun
ogrencilerimiz her il ve ilgede bulunan Tiirk Telekom ve elektrik dagitim sirketlerinden 6zel sektdrdeki
kurulum, bakim ve onarim yapan tiim firmalarda istihdam edilmektedir.
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2.3. Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.

Universitemizin 6zgdrev tanimi " Elestirel diisiinebilen, girisimei, iiretken, rekabetci, kisisel ve mesleki
olarak kendini siirekli yenileyebilen fertler yetistirebilmeyi, bilime evrensel katki saglayabilen
arastirmalar yapabilmeyi, tim degerleri ile bulunulan yore, {ilke ve diinya sorunlarina karsi duyarl,
sehrin, bolge ve tilkenin gelismesine katkida bulunan hizmetler yapabilmeyi gorev edinmek™ seklinde
yapilmustir. Program egitim amaclarimiz tiniversitemizin 6zgorevleriyle uyumludur.
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2.4, Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir,

Kayseri Ozsiit Madencilik (Centerra Gold Inc.) dis paydas ve Giimiishane Universitesi Kelkit Aydin
Dogan Meslek Yiiksekokulu Elektrik Enerji Boliimii de i¢ paydasi olarak belirlenmistir.

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir,

Universitemizin web sayfasindan kolayca erisilebilir durumdadur.
Kanitlar
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2.6. Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Ogrencilerimizin kendilerini gelistirmek istedigi konularda segmeli dersler giincellenmektedir. Bu
baglamda farkli miifredatlar olusturulmustur. Ayrica dis paydaslarla goriismeler neticesinde onlarm da
katki saglayabilecegi segmeli derslerin eklenmesi planlanmaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI
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3.1. Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davrams
bilesenlerinin tiimiini kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) Degerlendirme
Ciktilarini da igerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar1 tanimlayabilirler.

Bologna kapsaminda program ¢iktilarimiz su sekildedir;

Dogru akim ve alternatif akim esaslarini bilir ve gereklerini yerine getirebilir,
Yari iletken elemanlar: tanir ve 6lgiimlerini yapabilir,

Dogru akim ve alternatif akim motorlarini kullanabilir,

Mikrodenetleyicileri istenilen sekilde programlayabilir,

Yar iletken elemanlarla devreler gergeklestirebilir,

Bilgisayar destekli devre ¢izimi ve benzetimi yapabilir,

Sektor igi Ve disindaki kisilerle rahatlikla diyalog kurar, saglikli yagam kurallarin, tilkesinin sosyal ve
siyasi tarihini bilir, dilini iyi kullanir, teknolojiden yararlanir, matematigi iyi bilir,

Yabanci dilde teknik terimleri bilir ve iletigsim saglayabilir.
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3.2. Program ¢iktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in kullanilan
bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus Ve isletiliyor olmalidir.

Program ¢iktilart hem siav ve projelerde hem de stajlarda kurum ve firmalardan gonderilen geri
bildirimlerden hedefine ulasilip ulagilmadigi 6l¢tilmektedir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini sagladiklarimi
kanitlamalidir.

Mezuniyet asamasina gelen 6grenciler verilen ders, proje ve ddevleri basar ile tamamlamis ve donem
sonunda stajmi yapmustir. Bu durumdaki tiim 6grenciler program ¢iktilarini saglamaktadir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kamitlar sunulmalidir.

Ders, 6dev ve projelerden elde edilen bilgiler dogrultusunda 6grenme diizeylerine gore ders igerikleri
giincellenmektedir. Bu dénemlik dgrencilerin kapasitesine bagli olup resmi olarak ders igeriklerinde
herhangi bir giincelleme yapilmamaktadir. Sadece dgrencilerin 0 dersi daha iyi anlamasi i¢in teorik
ornekler ve laboratuvar uygulamalari artirilmaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programm
gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bu veriler sinav sonuglari, proje ve 6dev sonuglari ve stajlardan alinan geri bildirimlerdir.

5. EGITIM PLANI
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5.1. Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarmni destekleyen bir egitim plani
(miifredat1) olmalidir. Egitim plan1 bu olgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri
icermelidir.

Ders miifredatimiz dort donemlik olarak Bologna siireci ile belirlenmistir. Bu bilgilerin tamami
tiniversitemiz Web sitesinde paylasilmustir. Ilgili sitede bilgi paketi sekmesinin alt sekmelerinde dersler
kisminda bu bilgiler mevcuttur.
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasimi garanti edebilmelidir.

Miifredatta hem teorik hem de uygulamali dersler mevcuttur. Ayrica bu bilgi ve becerinin 6grenciler
tarafindan daha iyi kavranabilmesi i¢in egitim Saatleri disinda proje ve 6devler verilmekte ve bunlardan
elde edilen geri bildirimlerle bu becerileri kazandigi mezun konumuna gelen her 6grenci igin garanti
edilmektedir

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Bu kapsamda iiniversitemiz Bologna siirecine dahil olmustur. Miifredat ve egitim planlar1 bologna
stirecine uyarlanmustir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel
bilim egitimi icermelidir.

Egitim planimiz bir donemde 30 AKTS toplamda 120 AKTS 'lik temel bilim egitimini igermektedir.
Bunun 30 AKTS'si segmeli 90 AKTS'si ise zorunlu derslerdir.
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5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mithendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Egitim planimiz bir donemde 30 AKTS toplamda 120 AKTS 'lik temel bilim egitimini icermektedir.
Bunun 30 AKTS'si segmeli 90 AKTS'si ise zorunlu derslerdir.

5.6. Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim
olmalidir.

Program amaglart dogrultusunda donanim kazandirilacak sekilde teorik ve uygulamali dersler
verilmektedir.

5.7. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar: ve
gerceket kisitlart ve kosullart igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Derslerin kendi igerisindeki 6dev ve laboratuvar uygulamalari haricinde ikinci donemde aldiklari
"Sistem Analizi ve Tasarimi-1" ve "Sistem Analizi ve Tasarimu-11" dersleriyle biitiin derslerden
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ogrendikleri bilgi ve becerileri bir projeye doniistiirerek sunarlar. Boylece hem 6grendiklerini uygulama ve
gelistirme hem de onu pazarlayip sunabilme yeteneklerini kazanirlar.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-ogrenci iligkisini, dgrenci
danigmanhigini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iligkiyi
siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadromuzda yiiksek lisans ve doktora egitimlerini tamamlamis ve alaninda 6zel sektor
tecriibesine sahip yeterli sayida 6gretim gorevlilerimiz vardir. Akademik personelimiz gerek akademik
gerek mesleki tecriibelerini 6grencilere aktarilmasi ve 6grencilere danigmanlik yapilmasi agisindan yeterli
bilgi ve tecriibeye sahiptir.

Kanitlar

CV.Kenan.docx CV.Kenan
CV.Sedat.docx CV.Sedat

CV.Sahin.docx CV.Sahin

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidur.

Programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini ve gelistirilmesini saglamak i¢in 6gretim kadromuz gerekli
nitelikler ve donanima sahiptir.

Kanitlar

CV.Kenan.docx CV.Kenan
CV.Sedat.docx CV.Sedat

CV.Sahin.docx CV.Sahin

6.3. Ogretim {iyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar1 saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme Kriterleri iiniversitemizin yaymladigit OGRETIM UYELIGINE
YUKSELTILME, ATANMA VE YENIDEN ATANMA KRITERLERI YONERGESI'ne gore
belirlenmek ve uygulanmaktadir. Bu sekilde yukarida belirtilen nitelik ve kriterlerin saglanmast
amaclanmaktadir

Kanitlar

gumushane kriter.pdf Gumiushane Kriter

7. ALTYAPI

7.1. Smuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in
yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Yiiksekokulumuz, 50.000 metrekarelik yerleske alani iizerinde 15.000 m2 kapali alana sahiptir. 755
ogrenci kapasiteli egitim bloklarinda; 19 adet teknolojik ara¢ gereglerle donatilmig derslik, 8 adet
laboratuvar, 185 kisilik konferans salonu, 19 kisilik toplant1 salonu, 4.358 kitaplik kiitiiphane, 4 kisilik
internet kafe, kantin, yemekhane ve 6gretim elemanlart i¢in ofisler bulunmaktadir.

Kanitlar
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2023-vl-birim-faaliyet-raporu.pdf Faaliyet Raporu

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarma olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci-6gretim
tiyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 6grencilerin ders dis1 etkinlikleri kapsaminda sosyal ve kiiltiirel
ihtiyaglarini karsilamaktadir.

Kanitlar

ogrenci.Kuliip.docx Ogrenci Kuliipleri

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarii kullanmay 6grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 6gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidir.

Programin uygulama derslerini destekleyecek; bir adet analog elektronik laboratuvari, bir adet sayisal
elektronik laboratuvari ve iki adet bilgisayar laboratuvar olmak {izere toplam dort adet tam donaniml
laboratuvar boliimiimiiziin hizmetine sunulmustur.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak igin
yeterli diizeyde olmalidir.

Okulumuzda ve merkezi yerleskede kiitiiphane mevcuttur. Ayrica, E-Kiitiiphane ile 6grencilerin ve
personelin ulasabilecekleri birgok veri taban1 mevcuttur,

Kanitlar

Veri.Tabanlari.docx Veri Tabanlar

7.5. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmis olmalidr.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogretim 6grenim laboratuvarlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri alinmistir. Engelli 6grenciler igin
gerekli fiziki diizenlemeler yapilmistir. Bunun yaninda engelli 6grenciler i¢in sunulan imkanlar
https://engelsiz.gumushane.edu.tr/ adresinde su sekilde siralanmustir:

Ogrencilere derinlemesine sunulmasi1 Universitemizin burs imkanlarindan yararlanmasi1 Saglik
giivencesi olmayan saglik giderlerinin karsilanmasi

Kayitlar sirasinda engelli 6grenciler igin Ogrenci Islerinde ayr1 bir kisinin gorevlendirilmesidir

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Okulumuzda programimizin ihtiya¢ duydugu ara¢ gereglerin alinmasinda okulun biit¢esinin
imkanlarmin gergevesinde karsilanmaktadir. Ayrica okul idaresi biitiin programlarmn kalitesinin artirma
noktasinda her tiirlii destegini sunmaktadir.

Kanitlar
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8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini
saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Universitemizde akademik personele sunulan gelistirme giicliigii 6denegi ve okulumuzda akademik
personelin i¢in lojman imkani olmast nitelikli bir kadroyu programimiza gekecek yeterliliktedir.

Kanitlar

2023-vl-birim-faaliyet-raporu.pdf Faaliyet Raporu

8.3. Program i¢in gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya Ve isletmeye yetecek parasal
kaynak saglanmalidir.

Gereken parasal kaynak rektorliikk araciligiyla devlet kurumlarinin yillik olarak 6ngordiigii biitgeye
uygun olarak saglanmaktadir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.

Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek say1 ve niteliktedir.
Kanitlar
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9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarmdaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Universitemiz ve okulumuzun organizasyonu program ¢iktilarinin gerceklestirilmesini ve egitim
amagclarmin ulasilmasimi destekleyecek sekilde diizenlenmistir.

10. PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Programimizda birgok dersimiz sayisal islem yetenegi gerektiren dersler oldugu i¢in 6grencilerin
matematigi iyi 6grenmelerini saglamaya caligtyoruz.

SONUC
SONUC

Programimizda akademik personelin ortalama tecriibelerinin 10 y1li agmis olmasi, tam donanimli dort
adet laboratuvarin olmasi ve programimizin bulundugu ilgenin Karadeniz bolgesinin giizel dogasi sahip
olmas1 programimizin i¢in ¢ok dnemli bir avantaj olusturuyorken programimizin bulundugu ilin ve
ilgenin kiiciik sehirler olmasi programimizin 6grenci ¢ekme noktasinda zayif yoniinii olusturuyor.
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